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見学会から多く聞かれた質問について 

 見学会で特に多くいただく質問と新入園児保護者よりいただいた質問をまとめてみました。

ご参考ください。 

●教育方針、園の特徴、園の雰囲気、モンテッソーリ教育 

→保育目標を「いきいきした子どもをめざして」とかかげ、保育内容はモンテッソーリ教育を

柱にしています。縦割り保育を行っており、1,2歳クラスと3,4,5 歳クラスがそれぞれ3クラ

スずつあり、異年齢の中で育ちあえる保育を行っています。(0 歳児は縦割りではありません

が、朝夕などは1歳児と合同保育を行っています) 

日々モンテッソーリ活動を行っており、子どもたちとは活動のことを「お仕事」と呼んでい

ます。日常生活の練習、感覚、言語、数、文化などの分野に分かれており、お子様の発達に沿

って活動を提供しています。広い園庭、保育室もゆとりをもって設定してあり、お子様の興味

関心ごとや発達に合わせ、保育に活かせるよう、環境を整えています。 

●薬の対応はしてもらえるのか。保健師がいるのか。 

→基本的に投薬はしておりませんが、持病の兼ね合いで投薬が必要な際には医師の指示書を提

出の上、看護師が投薬できる場合があります。市販薬は受け付けていません。看護師は2名体

制でおりますが、保健師ではありません。 

●父母の会はあるのか。どれくらいの頻度か。 

→父母の会はありません。 

●慣らし保育の期間 

→初めて集団生活に入る場合は、1～2 週かけて行っていきます。人見知りが強かったり、慣

らし保育中に体調を崩してお休みした場合など他のお子様より少し伸びる場合もありますが、

大抵は2週間もあれば終わります。幼児クラスなど集団経験がある場合は数日で終わる場合も

あります。 

●保護者参加行事 

→懇談会、運動会、成長を祝う会（生活発表会）、ふれあい保育デイなどが大きな行事です。基

本的に土曜日です。そのほかに誕生日会や、個人面談、引き取り訓練など平日の参加をお願い

しています。コロナ感染症により、昨年度から予定通り開催できていません。誕生日会につい

てはweb配信を行っております。（入園時に年間予定表をお渡ししています） 
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●保護者以外の送り迎えは可能か 

→知人の方なども（前もってお知らせを頂いています）可能ですが、兄弟児は高校生以上でお

願いしています。急なお迎えの変更の場合、連絡がない際にはお引き渡しができません。お迎

え前に連絡をいただいています。昨年度からは送迎の方の健康チェックも確認していますので、

急な変更の場合は事前に体調を確認いただき、検温をしてからのお迎えとなります。 

●呼び出しの基準 

→発熱の場合は、お子様の平熱が高い場合もありますので、37 度台は様子をみていますが、

風邪症状の強さや、ぐったりしている、下痢嘔吐がみられるなど全身状態を見て連絡をしてい

ます。前日に 38 度以上の発熱があった場合、翌日下がっても家庭保育をお勧めしています。

他施設の病後児、病児保育を登録されている方もいます。 

●アレルギーの対応 

→医師の診断で食物アレルギーがある場合は、診断書を提出の上、除去食の献立を作成し、提

供しています。アナフィラキシーショックなど診断がある場合はエピペンもお預かりできます。

塗り薬は「かゆがるときに」という内容ではお受けしていません。基本的にお肌のケアはご家

庭でお願いしています。 

●連絡帳の有無 

→0～2歳児は毎日、3～5歳児は必要な場合に記入をお願いし、連携をとっています。3～5

歳児については1か月に1回園でのお子様の様子を連絡帳に記入しています。 

●延長保育料・当日の申し込み 

→18:15分以降延長保育になった際に１５分ごとに150円の料金がかかります。月末に清算

し、翌月の初旬に保育園からの請求となります。月極はありません。申し込みは基本的に当日

の朝までに受け付けていますが、急な場合は当日の夕方の連絡でも可能です。 

●トイレトレーニング 

→歩行が始まりだしたら、トイレやオマルに誘っています。保育園では基本的に布パンツをは

いてトレーニングをします。綿のパンツの上からカバータイプのパンツをはきます。これは園

で用意し、お洗濯代金をお支払いいただくのですが、希望者のみです。昨年度からは感染症の

関係で行えていません。 

●職員の数 

→0歳児は４人体制（早番、遅番も含む）、1，2歳は各クラス3名（園児13～14名）3,4,5

歳児は各クラス3名（園児1クラス23名）その他、フリー、給食調理員、看護師、事務員な



Ｒ３年度 

ど含むと45人程の職員で連携をしています。 

●持ち物・園指定のもの・手作りのもの 

→0～2 歳児は食事用のエプロン、タオルをお願いしていますが市販のもので大丈夫です。そ

のほかは衣服の補充が中心で、布団のカバーも入園時にご用意お願いしていますが、カバーは

園で販売もしています。基本的に通園バックなども自由で作り物などはありません。持ち物に

はすべてお名前を記入していただいています。3,4,5 歳児は体育指導がありますが、指定の体

操着ではなく、上が白、下が紺のズボンをお願いしています。パジャマは使用していません。 

●使用済みおむつの持ち帰り 

→お持ち帰りいただいています。布パンツの（園で準備したもの）は業者に洗濯を依頼するの

で持ち帰りはありません。今年度は布パンツが使用できていません。 

●布団の持ち帰り 

→ありません。シーツは週末にお洗濯をお願いしています。布団乾燥が毎月あります。 

●おやつはどんなものか 

→3 時のおやつは基本的に手作りのものです。甘さを控えたもので、ご飯ものもあります。0

～2歳児の午前おやつや延長時のおやつは市販のものもありますが（せんべいやビスケットな

ど）果物などもあります。ホームページで紹介しています。 

●土曜保育について 

→その年によって人数に差がありますが、20 人以下がほとんどです。全体で異年齢の合同保

育になります。保育時間は基本的に平日と変わりありませんが、利用する週の木曜日までに申

し込んでいただき、保育体制を作りますので、申し込まれた時間内で保育を行っています。 

●慣らし保育などはありますか？また、期間を教えていただきたいです 

→初めての環境で慣れるための保育は行っております。初めての集団生活の場合およそ 1～2

週間かけて行いますが、保護者の職場復帰とお子様の慣れていく状況を見ながら進めていきま

す。ホームページ「行事」に「新入園児向け動画」を紹介しておりますが、その中でも説明を

させていただいておりますのでご確認ください。 

●保護者が仕事が休みの日に、リフレッシュ保育をお願いすることは可能でしょうか？ 

祖父母にもお迎えできる日はお願いしていきたいと思っています。 

夕方は何時頃のお迎えが活動の流れとしてスムーズですか？ 

→保育園ご利用については日野市の保育施設に申込みの際にご案内しております“保育施

設利用のしおり”をご確認ください。

認可保育園は“保育に欠ける時間”のご利用を承っていますので、各ご家庭で日野市にお
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申し込みされた際の申請内容または認定内容＝ご利用いただける時間をご確認ください。 

ご利用の認定が“労働”の場合、保育園のご利用時間は労働をしている期間とされていま

す。通勤時間がある場合は、労働時間+通勤時間+送迎時間です。保護者のどちらかが欠勤

されている場合、ご家庭で保育ください。 

一時保育は保育園に就園されていない方のサービスとなりますので、保育園に入園された

方はリフレッシュ保育（一時保育）の利用はできません。 

保護者のリフレッシュ＝レスパイトケアについては下記のサービスがありますので各ご

家庭でご利用ください。 

・日野市子ども家庭支援センターのファミリーサポートセンター 

・民間のベビーシッター 

保育園はご利用されている時間などの利用状況を日野市に報告しています。在職証明等申

請書類、認定内容と異なる事実が発覚した場合には、“保育の必要性がある方“に該当しな

くなったこととなり退所となりますので注意が必要です。 

祖父母のお迎えですが、おやつやお帰りの会など終わるのが16時前ごろです。ただし、早め

のお迎えの場合はお時間がわかれば、準備して待つこともできますので、お迎え時間をお知ら

せをいただいています。 

●ベビーカーで預けに行った場合、置いて行くことは可能ですか？使用後のおむつは持ち帰り

になりますか？ 

→ベビーカーは保育園玄関の通路においていただくのは可能です。 
使用後のおむつはお手数ですがお持ち帰りいただいております。 

＊これらの内容については令和３年8月現在のものです。また、新入園児保護者からいただい

た質問です。尚、内容が変更になる場合もありますのでご了承ください。 

令和 3年度 

社会福祉法人至誠学舎立川 

至誠いしだ保育園より 


